MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO/DIVISAO DE PRATICA DISCENTE
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO A DOCENCIA/PIBID

EDITAL PIBID-UFF N° 01//2024
SELEGAO INTERNA DE DOCENTES COORDENADORES/AS DE AREA PARA COMPOR O
PROJETO INSTITUCIONAL DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIAGAO A
DOCENCIA (PIBID)

A Divisao de Pratica Discente da Pré-Reitoria de Graduagao (PROGRAD) da Universidade
Federal Fluminense (UFF) torna publicas as normas de sele¢ao de docentes coordenadores/as de
area para a candidatura da UFF ao Edital n° 10/2024 da Coordenacao de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), com chamada publica para a selegdo de propostas ao
Programa Institucional de Bolsa de Iniciacao a Docéncia (PIBID). Este processo seletivo segue o
Edital n® 10/2024 da CAPES e estda em conformidade com os seguintes dispositivos legais e suas
alteracbes: Lei n°® 9.394/1996, Lei n°® 11.273, de 06 de fevereiro de 2006, Lei n°® 13.005/2014, Lei
n°® 9.784/1999, Decreto n° 7.219/2010, Decreto n° 8.752/2016, Portaria CAPES n° 90 de 25 de
mar¢co de 2024, e demais legislagbes aplicaveis a matéria, de modo a compor o projeto
institucional da UFF, que tera inicio até 13/12/2024, em caso de aprovagao.

1. DOS OBJETIVOS DO PIBID

1.1. O PIBID é um programa da Politica Nacional de Formacéao de Professores/as do Ministério da
Educacgao (MEC) que visa proporcionar aos/as discentes dos cursos de licenciatura sua insergcéao
no cotidiano das escolas publicas de educagédo basica. Para o desenvolvimento dos projetos
institucionais de iniciagdo a docéncia, o programa concede bolsas aos/as licenciandos/as, aos/as
professores/as das escolas da rede publica de educagao basica e aos/as professores/as das IES.

1.2. S30 objetivos especificos do PIBID, de acordo com a Portaria CAPES n° 90 de 25 de margo
de 2024:

| - Incentivar a formagao de docentes em nivel superior para a educagao basica.

Il - Contribuir para a valorizagdo do magistério.

lll- Elevar a qualidade da formagao inicial de professores/as nos cursos de licenciatura,
promovendo a integracao entre educagao superior e educagao basica.

IV- Inserir os/as licenciandos/as no cotidiano de escolas da rede publica de educacéo,
proporcionando-lhes oportunidades de criacdo e participacdo em experiéncias metodoldgicas,
tecnoldgicas e praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar que busquem a superagao
de problemas identificados no processo de ensino-aprendizagem.

V - Incentivar escolas publicas de educagao basica, mobilizando seus/suas professores/as como
co-formadores/as de futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de formacao
inicial para o magistério.

VI- Contribuir para a articulagdo entre teoria e pratica necessaria a formagao dos/das docentes,
elevando a qualidade das agbes académicas nos cursos de licenciatura.

2. DAS DEFINIGOES

2.1. Bolsista de iniciacdo a docéncia: o/a estudante regularmente matriculado/a em curso de
licenciatura, integrante do Projeto Institucional da IES.

2.2. Professor/a supervisor/a: o/a professor/a da Escola parceira, que faz parte da educacao
basica da rede publica e que integra o Projeto Institucional, sendo responsavel por acompanhar e
supervisionar as atividades dos/as bolsistas de iniciagdo a docéncia.

2.3. Coordenador/a de area: o/a professor/a da licenciatura responsavel pelo planejamento,
organizacdo e orientacdo das atividades de iniciacdo a docéncia em sua area de atuacdo
académica.
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2.4. Coordenador/a de area de gestdo de processos educacionais: o/a professor/a de licenciatura
que auxilia o/a Coordenador/a Institucional na gestao do Projeto Institucional.

2.5. Coordenador/a institucional: o/a professor/a de licenciatura, responsavel perante a CAPES
por garantir e acompanhar o planejamento, a organizagdo e a execugao das atividades previstas
no Projeto Institucional.

2.6. Nucleo de Iniciagdao a Docéncia (NID): grupo formado por 1 coordenador/a de area, 3
supervisores/as e 24 discentes bolsistas.

2.7. Subprojeto: € parte do projeto institucional e constituido por um ou mais NIDs e seus/suas
coordenadores/as de area, agrupados por area de conhecimento.

2.8. Subprojeto Interdisciplinar: € constituido por NIDs de até 4 (quatro) areas distintas, de forma
disposta no Edital CAPES 10/2024 e que desenvolvam atividades interdisciplinares no ambito dos
NIDs/Subprojeto.

2.9. Escola-Parceira: a escola publica de educacéo basica onde sao realizadas as atividades do
projeto institucional de iniciagdo a docéncia (PIBID).

3. DAS NORMAS GERAIS

3.1. Este edital visa selecionar coordenadores/as de area para integrarem o projeto institucional
do PIBID-UFF a ser submetido a chamada publica conforme o Edital CAPES n°. 10/2024. Caso a
UFF seja contemplada com o PIBID, a convocacdo dos/as coordenadores/as de area
selecionados/as devera respeitar a classificagdo no edital interno de sele¢do e a quantidade de
bolsas concedidas pela CAPES, visando contemplar o maior niumero de cursos e campi da UFF.
3.2. E atribuicdo imediata do/a docente coordenador/a de area classificado/a contribuir com a
elaboracdo do Projeto Institucional, através da redagdo e envio do Subprojeto e seu(s)
respectivo(s) nucleo(s), até o prazo maximo de 10/07/2024. Os demais compromissos do/a
coordenador/a de area, se aprovado/a o projeto institucional, estdo descritos no edital CAPES
10/2024.

3.3. Cada coordenador/a de &rea serd responsavel por um Nucleo (NID) com até 24
licenciandos/as bolsistas, que estara dentro de um Subprojeto por area ou Subprojeto
interdisciplinar.

3.4. A bolsa de coordenador/a de area a ser concedida tem o valor individual mensal de R$
2.000,00 (dois mil reais), com previsdo de inicio das atividades do projeto no inicio de novembro
de 2024.

3.5. A vigéncia da bolsa de coordenador/a de area sera contada a partir do inicio das atividades
do/a bolsista no programa, estando prevista a sua substituigdo a qualquer tempo, caso o seu
desempenho néo seja satisfatorio.

3.6. A concessdo de bolsas de coordenacido de area esta condicionada ao cumprimento das
exigéncias do Edital CAPES n° 10/2024, que vinculam o niumero de coordenadores/as de area ao
numero efetivo de bolsistas de iniciagdo a docéncia por nucleo, dentro de um Subprojeto.

3.7 O projeto institucional da UFF podera concorrer a trés tipos de cotas de bolsa nos
Subprojetos/Nucleos:

a) Cotas no estado do Rio de Janeiro (para todos os cursos);

b) Cotas de PIBID Alfabetizagéo (somente para o curso de Pedagogia com vagas em consonancia
ao Programa Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada);

c¢) Cotas de PIBID Equidade (somente para o curso de Licenciatura Interdisciplinar em Educacao
do Campo).
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4. DA PREVISAO DE VAGAS

4.1. Em conformidade com o Edital CAPES n° 10/2024, poderao participar deste processo
seletivo, docentes ativos do quadro permanente que atuem em cursos de licenciatura da UFF, a
saber: Cinema e Audiovisual, Biologia, Ciéncias Naturais, Ciéncias Sociais, Computacao,
Interdisciplinar em Educagdo do Campo, Educacao Fisica, Filosofia, Fisica, Geografia, Histéria,
Letras Espanhol, Letras Inglés e Letras Portugués*, Matematica, Pedagogia e Quimica.

* Conforme o Edital CAPES 10/2024, Anexo lll, as demais habilitagbes do curso de Letras
(Francés, Grego, Latim, Portugués-Literaturas, Italiano e Alemé&o) deverdo compor o Subprojeto
de Letras Portugués.

5. DAS CANDIDATURAS

Sao0 requisitos minimos para participagdo como coordenador/a de area:

5.1. Possuir titulo de mestre ou doutor.

5.2. Ter formagao na area do Subprojeto, em nivel de graduagéo ou pds-graduagao, exceto para
os Subprojetos na area de Educacéao do Campo.

5.3. Nos Subprojetos Interdisciplinares, o/a candidato/a devera possuir formagdo em uma das
areas que compdem o Subprojeto.

5.4. Nos Subprojetos Interdisciplinares que envolvam a area de Educacdo do Campo, o/a
candidato/a devera possuir formagdo em uma das demais areas que compdem o Subprojeto.

5.5. Pertencer ao quadro permanente da IES como docente e estar em efetivo exercicio,
ministrando disciplina em curso de licenciatura na area do Subprojeto;

5.6. Possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior em curso de
licenciatura;

5.7. Conforme Portaria CAPES 90/2024, possuir experiéncia na formacao de professores ou na
educacao basica, comprovada por pelo menos trés dos seguintes critérios, considerando o tempo
minimo de 8 meses para cada uma das atividades:

a) Docéncia em disciplina de estagio curricular obrigatorio em curso de licenciatura;

b) Orientacao de trabalho de concluséo de curso de licenciatura;

c) Docéncia em curso de formagao continuada e lato sensu para professores da educagao basica
(curso de atualizagao, aperfeigoamento, curta duragéo e especializagao);

d) Docéncia em curso de mestrado profissional para professores da educagao basica;

e) Coordenacéao de curso de licenciatura (como titular);

f) Docéncia na educagéao basica (fungao docente);

g) Gestdo pedagdgica na educagcdo basica (diretor/a, vice-diretor/a ou coordenador/a
pedagogico/a);

h) Coordenacao de projetos e programas de formagao de professores no &mbito federal, estadual
e municipal (PIBID, Residéncia Pedagogica, PROLICEN e outros).

6. DA INSCRICAO

6.1 Como etapa preliminar a inscricdo € necessario o preenchimento/atualizagdo do curriculo
profissional na Plataforma Freire de Educacido Basica, disponivel no enderego eletrdnico
https://freire.capes.gov.br/portal/, que sera utilizado para fins de classificagdo neste processo
seletivo e de comprovagao dos requisitos minimos para a autoavaliacao.

6.2 As inscricbes deverao ser realizadas pelos/as candidatos/as mediante:

6.2.1 Preenchimento do formulario de inscricdo e declaracdo de veracidade das informagdes
prestadas, disponivel no link https://forms.gle/y3TFz3Rvfhf1CC76A.

6.2.2 Junto ao formulario de inscricdo deverao ser anexados os seguintes documentos:
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a) Carta do/a candidato/a a Comissao Organizadora deste Edital (em PDF), em que o/a mesmo/a
exponha:

1 - Os motivos pelos quais pretende ser coordenador/a de area;

2 - Uma autoavaliacdo quanto ao seu compromisso com o cumprimento de prazos e o
atendimento as solicitagdes da Coordenacado Institucional, considerando, inclusive, as suas
experiéncias anteriores com projetos de formagao de professores.

b) Curriculo gerado pela Plataforma Freire de Educacao Basica (em PDF).

¢) Autopontuagao (Anexo Il): disponivel em https://dpdlicenciaturas.uff.br/pibid/. Baixar, preencher
e anexar em PDF.

d) Se for o caso, comprovante de bénus de pontos.

6.3 BoOnus de pontos na tabela de Autopontuagdo: o/a candidato/a que nao atingir a
autopontuacdo maxima de 95 pontos e que estiver nas condigcbes que seguem, recebera um
bdnus de 10 pontos, ndo cumulativo:

| - Docente admitido/a na reserva de vagas as pessoas negras em concurso publico da UFF para
0 magistério superior;

Il - Docente admitido/a na reserva de vagas as pessoas com deficiéncia em concurso publico da
UFF para o magistério superior (PcD);

IlI- Docente jovem admitido/a em concurso publico, na UFF, nos ultimos 5 anos;

IV- Docente que esteve em licengca maternidade nos ultimos 5 anos.

6.3.1 Para comprovar o béonus de pontos, o/a docente devera anexar, no formulario de inscricéo,
0s seguintes documentos:

| - Docente admitido na reserva de vagas as pessoas negras ou as pessoas com deficiéncia em
concurso publico da UFF para o magistério superior: copia da homologagdo do resultado do
concurso publicado no DOU, onde conste a aprovacao na lista de reserva de vagas;

Il - Docente jovem: cépia do Termo de posse e exercicio, na UFF;

lll - Docente que esteve em licenca maternidade: copia da certidao de nascimento do/a bebé ou
documento comprobatério de mae adotante.

6.4. O periodo de inscricbes compreende o periodo entre 14 de junho de 2024 a 20 de junho de
2024.

7. DA AVALIAGAO E CLASSIFICACAO

7.1. A avaliagao e classificagdo dos/as candidatos/as sera realizada pela comissédo organizadora
do edital e o resultado sera publicado em https://dpdlicenciaturas.uff.br/pibid/.

7.2. O processo de avaliagao consistira:

a) No cumprimento dos requisitos minimos para a selegao, conforme item 5 deste edital.

b) Na analise da tabela de autopontuacao do/a docente.

c) Na apreciagdo da carta do/a candidato/a, prevista no item 6.2.2, letra a, com peso de até 5
pontos.

8. DA ORGANIZAGAO DO SUBPROJETO
8.1 Os cursos da UFF, da mesma area, ainda que de campi diferentes (por exemplo, Histéria de
Campos e de Niterdi), poderao apresentar um Unico Subprojeto que contenha todos os nucleos da

area.

8.2 No caso de Subprojeto com apenas um nucleo, o envio da proposta sera individual.


https://dpdlicenciaturas.uff.br/pibid/

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO/DIVISAO DE PRATICA DISCENTE
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO A DOCENCIA/PIBID

8.3 No caso de Subprojeto com mais de um nucleo/coordenador/a de area, o envio da proposta
devera ser feito por apenas um/a dos/as docentes candidatos/as, contendo a identificagdo de
todos/as integrantes do Subprojeto/nucleos.

8.4 A minuta do Subprojeto/nucleos consta no Anexo Il deste edital.

9. DO RESULTADO E DOS DESDOBRAMENTOS DESTA SELEGAO

9.1.0 resultado preliminar das candidaturas sera divulgado a partir do dia 24 de junho de 2024.
9.2. O recurso, com o maximo de 5.000 caracteres, com espagos, podera ser enviado até as 18h
do dia 26 de junho de 2024, impreterivelmente, por meio do formulario disponivel no link:
https://forms.gle/’XHOPMALDGzgBUJji7. Nao serdao aceitos recursos enviados por e-mail ou por
quaisquer outros meios.

9.3.0 resultado final do edital sera divulgado a partir de 28 de junho de 2024, no site da Divisado de
Pratica Discente (https://dpdlicenciaturas.uff.br/pibid/).

9.4. A qualquer tempo, os documentos comprobatérios das informagdes incluidas no curriculo da
Plataforma Freire de Educagao Basica poderao ser solicitados, pela comissao organizadora do
edital, a qualquer candidato/a.

9.5. Sendo classificados/as, os/as coordenadores/as de area terdo o prazo até 10 de julho de
2024 para envio do Subprojeto.

9.5.1. O Subprojeto devera ser enviado/anexado através do preenchimento do formulario
https://forms.gle/RSW6RFLJKFTKhL81A.

9.6. Em caso de aprovagdo do Projeto Institucional junto a CAPES, apd6s 17/09/2024, todos/as os
coordenadores/as de area que tiverem o seu nucleo implementado, deverdo enviar, para o
endereco eletrénico pibid.dpd.prograd@id.uff.br, a Ata do Colegiado de Curso que contenha a
aprovacao para a sua participacao no PIBID.

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS
10.1 O cronograma deste edital consta no anexo | deste edital.

10.2 As situagdes nao previstas neste edital serdo analisadas e homologadas pela comissao
organizadora.

Niterdi, 14 de junho de 2024.

Documento assinado digitalmente

b LISETE JAEHN
g »! Data: 14/06/2024 15:32:04-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Lisete Jaehn/ Divisao de Pratica Discente
Presidente da Comissao organizadora
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Inscri¢gdes: 14 de junho a 20 de junho de 2024

Divulgagéao do resultado preliminar: a partir de 24 de junho de 2024

Prazo de recursos: até as 18 horas de 26 de junho de 2024

Resultado final: a partir de 28 de junho de 2024

Prazo final para preenchimento do formulario com o Subprojeto de area e seu/s

respectivo/s nucleo/s: 18h de 10 de julho de 2024
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ANEXO Il - AUTOPONTUAGAO

ITEM AVALIADO CRITERIO PONTUAGAO :A?AI\;(-II-:\J/;:CAO
IAUTOPONTUAGAO
Docéncia de disciplina de estdgio curricular obrigatério/Estagio 1 15
supervisionado (por semestre)
Atuac3o na Orientagdo de trabalho de concluse,)o de curso de licenciatura (por 0,4 3
i X trabalho em andamento ou concluido)
icenciatura
Coordenagdo de curso de licenciatura (por periodo de 8 meses) 1 4
Docéncia em curso de licenciatura (por semestre) 0,5 8
Maximo atuagdo na licenciatura 35 TOTAL:
. Experiéncia como docente da educagdo bdsica (por periodo de 8 meses) 2 20
Atuagdo na
educagdo basica Gestdo pedagdgica na educagdo basica (diretor/a, vice-diretor/a ou 1 4
coordenador/a pedagdgico) por periodo de 8 meses
Maximo atuagdo na educagdo basica 24 TOTAL:
N Docéncia em curso de mestrado profissional, formagdo continuada e
Atuacdo na [ s
- lato sensu para professores da educagdo basica (por disciplina 0,4 4
formacdo o
i ministrada)
continuada e na - , = - = -
B} ~ Docéncia em curso de pds-graduagdo stricto sensu em educagdo e dreas
pds-graduagdo na )
j - afins 0,1 1
drea de formacdo ST .
(por disciplina ministrada)
de professores - - - . X
Orientagdo de monografia de especializagdo (por trabalho orientado em 02 1
andamento ou concluido) !
Maximo atuagdo na formagao continuada e na pés-graduagao 6 TOTAL:
Atuagdo em Atuagdo em programa/projeto de formagao de professores (por periodo 1 10
programas ou de 8 meses) (Pibid, Prolicen, PIRP etc)
projetos de " - . .
« Atuagdo, como voluntdrio, na coordenagdo de area do PIBID ou
formacgdo de . ., 1 3
orientador do PIRP (por periodo de 8 meses)
professores
Maximo atuag¢do em programas/projetos 13 TOTAL:
Publicagdo de artigo em periddico cientifico Qualis A, B ou C, segundo a 03 3
Producio na area ultima avaliacdo (por artigo publicado) !
de formagdo de Publicagdo de livro (por livro publicado com ISBN) 0,3 3
professores Publicagdo de capitulo de livro (por capitulo publicado em livro com
0,2 2
ISBN)
Maximo produgdo na area 8 TOTAL:
Mal(?rtltulagao Doutorado 6 6
(serd pontuada
Sf)menNte a m.alor Mestrado 3 3
titulagdo obtida)
Maximo de pontuagdo em titulagdo 9 TOTAL:
PONTUAGAO FINAL MAXIMA 95% TOTAL FINAL:
BONUS DE AUTOPONTUAGAO - 10 Pontos (ndo cumulativo)
| - Docente admitido/a na reserva de vagas as pessoas negras em concurso publico da UFF para o magistério superior;
Il - Docente admitido/a na reserva de vagas as pessoas com deficiéncia em concurso publico da UFF para o magistério 10
superior (PcD);
IlI- Docente jovem admitido/a em concurso publico, na UFF, nos ultimos 5 anos;
1V- Docente que esteve em licenca maternidade, nos ultimos 5 anos.

* Além da pontuagdo na tabela acima, a carta prevista no item 6.2.2, letra a, vale até 5 pontos. No total, o resultado da tabela de
Autopontuacéo da Qualificacdo Docente somado ao resultado da avaliacdo da carta, podera alcancgar, no maximo, 100 pontos.
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ANEXO Il
MINUTA DE SUBPROJETO

1. Identificagdo: informar a Area do Subprojeto/curso(s), quantidade de nucleos (NIDs) e o nome
da coordenacédo de area de cada um e campi, municipio(s) das escolas em que o Subprojeto sera
desenvolvido, especificagio, se necessario (area da educacgao basica, modalidade ou tematicas) e
se o0 Subprojeto se enquadra em cotas especiais (PIBID Equidade ou Alfabetizagéo).

2. Contribuicoes do Subprojeto (considerando todos os seus nucleos): enriquecimento da
formacao dos/as estudantes e fortalecimento do curso de licenciatura.

3. Coeréncia entre a quantidade de bolsas solicitada e os dados da UFF no ultimo Censo da
Educacao Superior: coloque informagbes da pontuagdo do curso no ENADE, quantidade de
egressos e a importancia deles nas escolas da regido, etc.

4. Insercdo dos/as licenciandos/as no contexto escolar: detalhar como se dara a insergao
dos/as licenciandos/as, considerando as caracteristicas e dimensdes da iniciagdo a docéncia no
regulamento do PIBID.

5. Articulagdo do Subprojeto com o PPC do Curso: relacionar os nucleos do Subprojeto ao
PPC do curso e justificar a sua importancia na formagao pedagodgica discente.

5. Praticas pedagégicas com tecnologias: mostrar como o Subprojeto contribui para a
formacao de professores em praticas pedagdgicas com tecnologia e para o uso de tecnologias
(acdes dos/as participantes em cultura digital e para o uso pedagdégico de tecnologia/s).

7. Estratégias de trabalho a serem adotadas no Subprojeto: descrever as estratégias a serem
adotadas no Subprojeto para o exercicio do trabalho coletivo no planejamento e na realizagao das
atividades (no caso dos Subprojetos interdisciplinares, acrescentar descriciao detalhada de
como sera promovida a integragao entre as areas escolhidas).

8.Acompanhamento das atividades: descricdo do acompanhamento das atividades ao longo da
execugao do Subprojeto e metodologia de avaliagao dos/as participantes.

9. Detalhamento do/s NID/s que compéem o Subprojeto: descrever a tematica do
nucleo/projeto de cada coordenador/a de area, contribuicbes para a formagao e o curso, inser¢ao
dos/as licenciandos/as no contexto escolar, praticas pedagdgicas com tecnologias, estratégias de
trabalho a serem adotadas no Subprojeto e acompanhamento das atividades. (Anexar um
documento em pdf com o/s NID/s que compdéem o Subprojeto, ao formulario de inscricdo do
mesmo).
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